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AVISO — PROGRAMA DE ESTAGIOS

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, na sequéncia da propostas 315 | GAP de 02 de dezembro
de 2020, aprovada em Reunido de Camara de 10 de dezembro de 2020, se encontra aberto, pelo
prazo de 3 dias Uteis, a contar do 1° dia util seguinte ao da data da publicacdo na pagina eletronica
www.cm-olb.pt — Recursos Humanos — Programa de Estagios, o procedimento de recrutamento e
selegédo de estagiario no ambito dos Estagios de Formagcéo Profissional (EFP), nos termos do presente
aviso:

1 - Requisitos relativos aos estagiarios

Podem candidatar-se aos estagios, candidatos com idade compreendida entre os 16 e os 30 anos de
idade e que sejam:

a) Cidadaos detentores de nacionalidade portuguesa;
b) Cidadaos oriundos de paises da Unido Europeia que, cumulativamente:
i. Detenham grau académico reconhecido, através de equivaléncia dada por um
estabelecimento de ensino nacional, ou outra entidade competente;
il. Exercam o direito de residéncia considerando ser um cidaddo comunitario.
c) Cidadaos nacionais de paises terceiros que, cumulativamente:
i. Detenham grau académico reconhecido, através de equivaléncia dada por um
estabelecimento de ensino nacional, ou outra entidade competente;
ii. Possuam titulo de residéncia em Portugal que os habilite a inscreverem-se como
candidatos.

2 - Requisitos especificos para candidatura aos EFP
Os candidatos aos EFP devem preencher os seguintes requisitos:

a) Nivel habilitacional no &mbito do Quadro Nacional de Qualificac6es (QNQ) na &rea de funcional
do estagio;
b) Situagéo face ao emprego:
i. A procura de primeiro emprego e inscrito no |.E.F.P. na qualidade de desempregado &
procura de primeiro emprego;
ii. Desempregado a procura de novo emprego e inscrito no |.E.F.P. na qualidade de
desempregado.

3 - Nimeros de estagios, tipologias e areas funcionais exigidas:
a) Estagios de Formacéo Profissional (EFP):

* 1 (um) — Administra¢éo Publica
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4 - Planos de Estagio:

a) Estagios de Formacao Profissional (EFP):

Administracdo Publica
Sob a coordenacao do Orientador de Estagio proceder ao:

a) Tratamento e insercdo de dados nas plataformas de urbanismo, atendimento,
armazéns e obras municipais;

b) Desenvolvimento de documentos em funcéo do tipo de processos, para as diferentes
areas de servico, em coordenacao com 0s respetivos servigos;

c) Elaboracéo de mapas de processo e fluxogramas / circuitos, para cada uma das areas
de servigo, em coordenagdo com os respetivos servicos;

d) Atendimento telefénico e presencial e gestdo da agenda do E-BUPI, no ambito do
Cadastro Simplificado;

e) Atendimento telefénico e presencial dos varios servicos (DPGU, Vice-Presidente, SIG)
e gestao das respetivas agendas.

5 - Os estagios tém a duragdo maxima de 12 meses.

6 - Os estagiarios da tipologia EFP beneficiam de uma bolsa mensal a atribuir até ao maximo de
12 meses, sem direito a subsidio de férias ou a subsidio de Natal, pelos seguintes critérios:

a) 1,40 IAS para estagiarios habilitados com o Nivel Il ou equiparado;
b) 1,50 IAS para estagiarios habilitados com o Nivel IV, Nivel V ou equiparado;
c) 1,65 IAS para estagiarios habilitados com o Nivel VI ou Superior ou equiparado.

Os estagiarios da tipologia EFP beneficiam ainda de subsidio de refeicdo de montante igual ao
dos trabalhadores do municipio;

7 - O estagio decorre na Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica da Camara Municipal de
Oliveira do Bairro.

8 - Candidaturas

a) As candidaturas aos estagios no ambito do PE processam-se através do preenchimento do
formulario de candidatura (Anexo Il do regulamento) disponivel no sitio de internet
institucional www.cm-olb.pt que também podera ser fornecido em suporte de papel
mediante solicitacdo no Balcdo de Atendimento Integrado.

b) As candidaturas devem ser acompanhadas, sob pena de excluséo, de fotocopia legivel do
certificado de habilitacBes, de curriculum vitae (datado e assinado) e respetivos anexos,
bem como de todos os documentos comprovativos que os candidatos julguem relevantes
para a aplicacdo do método de sele¢cédo da avaliacdo Curricular.

c) Os candidatos ao EFP devem apresentar, ainda, comprovativo da situacdo face ao
emprego de acordo com o n.° 2 do presente aviso, confirmando a situa¢éo do candidato.
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d)
e)
f)

9)
h)

As candidaturas tém a validade de um ano, permanecendo em base de dados para efeitos
exclusivos de consulta por parte dos servigos do Municipio.

Os dados pessoais constantes da base de dados e respeitantes a candidaturas a estagio
sdo confidenciais, nos termos da lei.

O preenchimento do formulario de candidatura é feito sob compromisso de honra,
determinando as falsas declaracdes a exclusdo da candidatura.

Cada candidato apenas pode apresentar uma candidatura ao PE.

O endereco de correio eletrénico e o numero telefonico mével indicados pelos candidatos
serdo utilizados para efeitos de contatos e notificacdes a efetuar no ambito do PE, pelos
servigos do Municipio.

9 - Prazo de candidaturas:

3 dias Uteis a contar do primeiro dia Util seguinte ao da data da publicacdo na pagina
eletronica www.cm-olb.pt — Municipio — Recursos Humanos — Programa de Estagios, que
decorrerd a partir do dia 26 de abril até 28 de abril de 2022, inclusive.

10 - Métodos de selegdo: Avaliagédo Curricular:

Avaliacdo Curricular (AC): visa avaliar a qualificagdo dos candidatos, designadamente, a
habilitacdo académica ou profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e a formagao
realizada, a participagdo em iniciativas especificas, que se encontrem devidamente
comprovadas, numa escala de 0 a 20 valores, até as centésimas, com uma valoragéo final
de 100%, obtida de acordo com os seguintes subfactores:

Habilitacbes académicas — Administracdo Publica: avaliar a titularidade de um grau
académico ou a sua equiparacao legalmente reconhecida:

a) Licenciatura em Administragao Publica - 18 valores;

b) Mestrado em Administragao Publica - 20 valores;

Experiéncia profissional: avaliar o nivel de desenvolvimento e de conhecimentos profissionais

apreendidos no exercicio efetivo de fungbes em atividades anteriores, relacionadas com a
area do estagio a que se candidata, devidamente comprovado.

Este subfactor sera avaliado da seguinte forma:

a) Sem experiéncia — 0 valores

b) Até 6 meses - 12 valores;

c) =7e<12meses - 14 valores;

d) =13 e <18 meses - 16 valores;

e) =219 e <24 meses - 18 valores;

f) =25 meses - 20 valores;

Formacao profissional: Frequéncia de agdes de formacao e aperfeicoamento profissional
relacionadas com a area do estagio a que se candidata, desde que devidamente
comprovadas. A pontuagao sera atribuida tendo em conta o somatério do nimero de horas
das agdes frequentadas, nos seguintes termos:

a) Sem formagao — 0 valores

b) Até 25 horas - 6 valores;
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c) =26 e <50 horas — 10 valores
d) =51e =100 horas — 15 valores
e) =101 horas - 20 valores;

Participacdo em iniciativas de valorizacéo profissional do Municipio de Oliveira do Bairro:
avaliar o periodo de participagdo em iniciativas de valorizagdo profissional no ambito do
Banco de Voluntariado Local de Oliveira do Bairro.

Este subfactor sera avaliado da seguinte forma:

a) Sem participagéo — 0 valores

b) Até 35 horas - 5 valores;

c) =36 e <140 horas - 10 valores;

d) =141 e <280 horas - 15 valores;

e) =281 horas - 20 valores;

AC = 3HA+3EP+2FP+2IVP
10

Sendo que:

AC = avaliagéo curricular

HA = habilitagBes académicas

EP = experiéncia profissional

FP = formacéo profissional

IVP= participac&o em Iniciativa de Valoriza¢éo Profissional

11 - Critérios de desempate

Em caso de igualdade de classificacédo na lista de ordenacéo final € atribuida preferéncia aos
residentes na area do Municipio de Oliveira do Bairro, sendo este o primeiro critério de
desempate de candidaturas.

12 — Composi¢do do Jari:

a) Administracdo Publica - Presidente: André de Campos Silvestre Fevereiro Chambel,
Chefe de Gabinete, 1.° Vogal Efetivo: Isabel Cristina Neves Sim@es, Chefe da Divisdo de
Planeamento e Gestdo Urbanistica, 2.° Vogal Efetivo: Andreia Cristina Oliveira Pereira,
Chefe da Divisao Administrativa e Juridica.

Pacos do Concelho, 22 de abril de 2022

O Gestor do Programa de Estagios

Assinado por : ANDRE DE CAMPOS SILVESTRE
FEVEREIRO CHAMBEL
“Num. de Identificacdo: BI098732498
Data: 2022.04.22 16;39:40+01'00'

André Chambel
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