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Olivelra do Balrro camara municipal

Procedimente Concursal n.° 4/2019

Atan’8

Aos vinte e dois dias do més de agosto do ano dois mil e dezanove reuniu o Jiri do procedimento
concursal n.° 4/2019, na modalidade de relagéio de emprego plblico por tempo indeterminado,
para constituicéio de reservas de posto de trabalho previsto e nfio ocupado no Mapa de Pessoal
do Municipio de Oliveira do Balrro na categoria/carreira de Assistente Operacional, no dominio
de atuagdo de Servigo de Agdo Educativa, por deliberagéo de Camara Municipal de 18/01/2019
e despacho do Presidente da Camara, datado de 25 de janeiro de 2019, para analisar a
exposicao apresentada pela candidata Lilia Ferreira Oliveira.

A candidata Lilia Ferreira Oliveira, no dia 22/07/2019, requereu nova avaliagio do exame ou novo
exame, com o fundamento que ndo foi facultada nenhuma informag&o sobre 0 que tinha de

estudar, para preparar © exame.

O aviso n.® 3447/2019, publicitado na 2* Sérle do Diério da Reptiblica, n.° 44, de 4 de margo de
2019, na alinea a) do nimero 11.1 prevé a prova de conhecimentos como método de selegéio a
aplicar, sendo que este método visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais e
as competéncias técnicas necessarias ao exercicio da fungio, expressa numa escala de 0 a 20
valores até as centésimas, revestindo a forma escrita, com duragdo de 30 minutos, com uma
toleréncia de 10 minutos, incidindo sobre as seguintes matérias: Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro; Lei Geral de Trabalho em Fungdes Piblicas — LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho — artigo 45.° a artigo 55.% artigo 70.° a artigo 76.° e artigo 101.° a artigo 143.°;
Cédigo do Trabalho — (artigo 197.° a artigo 202.%; artigo 212.° a artigo 217.°; artigo 232.° a artigo
238.° artigo 252.° a artigo 255.° e ACEP — Acordo Coletivo de Empregador Publico, ——————

O terceiro paragrafo da convocatéria remetida a todos os candidatos admitidos ao procedimento
concursal previa o seguinte: “ a prova de conhecimenfos assume a forma escrita para avaliar os
conhecimentos académicos, profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos para o
exercicio das fungtes e incide sobre os diplomas e matérias mencionados no Aviso n.°
3447/2019, publicitado na 2* Série do Dldrio da Republica, n.° 44, de 4 de margo de 2019, tendo
a duragéo de 30 minutos, com 10 minutos de tolerancla.”.

O quarto paragrafo da mesma convocatéria previa que “os candidatos poderdo fazer-se
acompanhar da legislagéo referida ne aviso, ndo anotada, dado que a prova admite-consuita.”. -
Assim, o Juri considerou ter sido cumprido o direito & informag&o, n&c assistindo assim razdo a
candidata no que se referia a este ponto. Contudo, ndo obstante, deliberou por unanimidade
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Qllvelra do Balrro cAmara municipal
deferir parcialmente o pedido, isto é, procedeu a nova corregéio da prova realizada pela candidata
e nao detetou nenhum erro, mantendo a avaliag&io constante da ata n.® 7 de 21 de junho de 2019.

Relativamente ao pedido de novo exame, o Jari deliberou por unanimidade indeferido o pedide,
com fundamento de que legislag&o em vigor ndo prevé repeticdes da prova de conhacimentos,
método de sslegdo aplicado no presente concurso, que exige a presenga simultdnea de todos
os candidatos, como garantia dos principios de Igualdade de condigGes e da imparcialidade. -—-

Por nada mais haver a tratar, deu-se por encerrada a presente ata que depois de lida e achada
conforme, val ser assinada pelos elementos do Jari do procedimento concursal.-————————-
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