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Analise de prontincia

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano dois mil e dezanove reuniu o Jari do procedimento de
recrutamento de estagiario na drea de formagdo académica da licenciatura em Direito, no ambito do
Programa de Estagios Profissionais na Administragéo Local, nos termos do Aviso n.° 1/2019, publicitado no
sitio da internet do Municipio e em dois 6rgéos de comunicagao social de expansao regional ou local (Diario
de Aveiro e Jornal da Bairrada), nos termos do artigo 6° do Decreto-lei n° 166/2014, de 6 de novembro, para
analisar a pronuncia da candidata Catarina Juliana Leal leite Marinho.

Veio a candidata solicitar a que “a candidatura excluida seja admitida, integrada na Lista de Candidatos
Admitidos e Avaliagdo Curricular e que seja concedido o mesmo prazo (...) para realizagdo da entrevista
individual”, com o fundamento de que “o respetivo aviso ndo contempla qualquer anexo, (...) referente aos
documentos obrigatérios a apresentar com o formulério da candidatura {...), ndo se vislumbra o fundamento
da excluséo da (...) candidatura.”

O artigo 6° da Portaria n.° 114/2019, de 15 de abril, prevé que os requisitos previstos no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 166/2014, de 6 de novembro, na sua redagéo atual, bem como a informago adicional s&o
comprovados pela entidade promotora, através da verificag@o dos documentos remetidos pelos candidatos,

em seguida indicados:
“a) Declaragdo da Seguranga Social da qual conste o registo de remuneracdes do candidato, ou da sua ndo
existéncia;

b) Copia de comprovativo da incapacidade igual ou superior a 60 %, quando aplicavel;

c) Cépia do certificado de habilitagdes onde conste a respetiva classificagéo;

d) Cépia do certificado de mestrado ou doutoramento, se aplicavel;

e) Copia dos certificados de formagédo profissional onde conste o respetivo numero de horas ou, no caso
de agdes de muito curta duragdo como semindrios e afins, a data de realizagéo, se aplicavel; ------—----------

) Comprovativos dos requisitos, solicitados pela entidade.”
Na péag. 3 do formulério de candidatura, apds o local para assinatura da candidatura, est&o discriminados
os documentos que devem ser anexos a candidatura, com o titulo de “Documentos que anexa a
candidatura”, sendo a declaragéo da Seguranga Social o primeiro documento ai indicado. --------------—----
Face ao exposto, a candidata, ora requerente, ndo comprovou que reunia os requisitos de admisséao
previstos na Portaria n.° 114/2019, de 15 de abril, conjugado com o Decreto—Lei n.° 166/2014, de 6 de
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novembro, na sua redacéo atual, pelo que o Juri deliberou por unanimidade manter a decisdo de exclusdo
proferida em 14 de novembro de 2019.

Por nada mais haver a tratar, deu-se por encerrada a presente ata que depois de lida e achada conforme,

vai ser assinada pelos elementos do Juri do procedimento concursal.

O Juri do Procedimento
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Andreia Pereira Ferndo Queiroz Joana Vidal
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