Municipio de Qhveira do Bairro T.234 732 100 Contrib, 501 128 840
Praca do Municipio F. 234 732112 www.cm-oib, pt
3770 - 8510lveirs do Bairro E. cmoib@cm-olb.pt

Qtiveira do Bairro cémara municipal
Atan.°4

Procedimento Concursal n.° 7/PCC/2024
Entrevista de Avaliagido Competéncias / Lista Unitaria de Ordenacgao Final dos Candidatos

Aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniu o Juri designado
para o procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes
publicas a termo (resolutivo incerto), para constituir reservas de recrutamento para futura
ocupacao de posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, na area de Desporto,
por deliberacéc de Camara Municipal, datada de 8 de agosto de 2024, para finalizar a lista de
candidatos, para apurar os resultados do método de selecdo, Entrevista de Avaliagao de
Competéncias e elaborar a Lista Unitaria de Ordenagao Final dos Candidatos.

1. Entrevistas de Avaliacao de Competéncias

A Entrevista de Avaliagao de Competéncias (EAC), realizou-se no dia 11 de novembro de 2024,
tendo resultado as seguintes classificagdes, conforme relatério datado de 11/11/2024 e ficha de
classificagéo individual, que aqui se d&o por integralmente reproduzidos para todos os efeitos

legais:

Referéncia AC Resuliado

Proc® T/PCCI2024 . -CPC2OMR024 ars.| 375 | 125 | 375 | 1250 | Aprovadofa)
Proc ! 7/PCLR2024 . -CPCR2D24 Mo comparacet 0,00 Excluida{a)
Proc” 7/FCCI2024 . .CPCS/2024 | 500 | 375 | 378 | 2,50 | 1500 | Aprovado(a)
Proc.® 7/PCGI2024 . -CPG1 712024 375 | 500 | 250 | 375 | 1500 | Aprovado(a)
Proc.® 7/IPCC/2024 . . CPC37/2024 _ N&o comparecey 000 | Excuidofa)
Proc® T/PCCI2024 . -CPC22/2024 . : N&n.mmpmceu . 0,00 Excluido(a)
Proc.® TIPCCI2024 ... -CPC26/2024 N&o compareceu 000 | Excluido(a)
Proc.® 7IPCCI2024 . -CPG27/2024 Nao compareceu 000 | Excluido(a)
Proc.® 7/PCC/2024 . -CPC13/2024 375 | 376 [11.25 | 250 | 11,25 | Aprovado(a)
Proc® TIPCLCR2024 .. -CPC322024 5,00 5,00 5.00 375 18,74 Aprovadala) |
Nota:

EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, em gue EAC = (A+B+C+D)
A~ Planeamento e organizagéo
B — Orientagdo para o servigo publiico
C — Conhecimentos especializados e experiéncia
D — Trabalho de equipa e cooperagao

2. Lista Unitaria de Ordenacgao Final (Projeto)

Apés aplicagdo dos métodos de selegéo, o JUri, nos termos do art.® 23.° da Portaria n.? 233/2022,

de 9 de setembro, deliberou elaberar a seguinte proposta de Lista Unitaria de Ordenagao Final

dos candidatos que completaram © procedimento concursal, com aprovagdc em todos os /--’
métodos de selegio aplicados, de acordo com a foérmula constante da Ata n.° 1 intitulada de / /f[/
“Metodos de Selegao”, datada de 26/08/2024: \\\l’"
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Classificacao

Referéncia final Ordenagao

Proc® 7IPCCI2024 ... -CPC32/2024 | Susete da ConceicdoNeto. | 1830 1.® classificado i
' 24 . CPCTH2024 | Jodo Filipe Magano Maio 18,01 27 dlassificado
Proc S 7/PCCI2074 . CRC2072024 | Andté Migusl Mendes Brito | 1685 | 3~ classificado
Proc® HPCC2024  -CPCS2024 | Dina Mara Mamede Pereira 12,52 4.° classificado
Proc.® 7/PCCI2024 ..-0PC13/2024 | Roberto Luis Femandes Pinto 1220 | 57 ciassificado

Na ordenacéo anterior, a ponderagio de cada método de selegéo foi efetuada, tendo por base
0s critérios constantes da Ata n.° 1 intitulada de "Métodos de Selegdo’, datada de 26/08/2024,
conforme apresentado no mapa seguinte:

Classificagao

Referéncia final Resultado

Proc.” TIFCGI2024  -CPC20/2024 18,85 | 12,50 16,95 Aprovada(a)

Proc. ¥ TIRCCR2024 . -CPCS/2024 11.45 15.00 12.52 Aprovadoia)

Proc.® TIPCCI2024 . -CPC17/2024 19.30 | 1500 180 Aprovado(a)

Proc® TIPCLC/2024 .. -CPC13/2024 12,60 11.25 12.20 Aprovado(a)

Proc.® TIPCCI2024 .. -CPT32/2024 1810 | 1875 - 1830 Aprovadoia)
Nota:

Em que, a Classificagdo Quantitativa resulta da seguinte formula (AC x 70%) + (EAC x 30%)
AC= Avaliagio Curricular;

EAC = Entrevista de Avaliagéio de Competéncias;

Ao procedimento concursal foram admitidas as candidaturas dos candidatos constantes da Ata
n.° 3, datada de 24/10/2024 (projeto de decisdo constante da ata n.° 2, datada de 08/10/2024),
cujas referéncias s&o em seguida identificadas:
Proc.° 7/PCC/2024 ...-CPC23/2024
Proc.® 7/PCC/2024 ....-CPC1/2024
Proc.®° 7/PCC/2024 ....-CPC3/2024
Proc.®° 7/PCC/2024 ....-CPC20/2024
Proc.® 7/PCC/2024 ....-CPC6/2024
Proc.® 7/PCC/2024 ....-CPC30/2024
Proc.® 7/PCC/2024 ...-CPC7/2024
Proc.® 7/PCC/2024 ....-CPC34/2024

Proc.® 7/PCC/2024 ...-CPC19/2024 \L\

Proc.® 7/PCC/2024 ....-CPC28/2024 \ 7
A

Proc.® 7/PCC/2024 ....-CPC10/2024 > 7“[;/.“,.-;%
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Proc.® 7/PCC/2024

Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCCI2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.t 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc. 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.? 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...

Foi aplicado o primeiro método de selecdo obrigatdrio, Avaliagie Curricular, tendo sido aprovados
os candidatos com as seguintes referencias, conforme consta da Ata n.® 3, datada de 24/10/2024:
.-CPC20/2024
.-CPC8/2024
~CPC9/2024
~CPC17/2024
~CPC37/2024
-CPC22/2024
~CPC26/2024
~CPC27/2024
~CPC13/2024

Proc.® 7/PCC/2024

Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.®° 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...,

Na aplicagdo do método de selecdo, Avaliagdo Curricular, foram excluido(s) o(s) seguinte(s)
candidato(s) por terem obtido classificagac inferior a 9,50 valores, nos termos da alinea a) do n.?
4 do art. 21.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conforme consta da Ata n.° 3, datada

de 24/10/2024:

-CPC8/2024
~CPCY/2024
-CPC31/2024

.-CPC29/2024
.-CPC13/2024
~CPC4/2024
~CPC35/2024
~CPC32/2024
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-CPC14/2024
-CPC17/2024
-CPC24/2024
-CPC37/2024
-CPC33/2024

~CPC22/2024

-CPC12f2024
-CPC11/2024
-CPC26/2024
-CPC21/2024
-CPC27/2024

.-CPC36/2024
.-CPC2/2024

-CPC32/2024

Proc.® 7/PCC/2024 .
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Proc.° 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc. 7IPCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.®° 7/PCCf2024 ....
Proc.° 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.? 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ....
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ..
Proc.® 7/PCC/2024 ...

.-CPC1/2024
~CPC3/2024

-CPC19/2024

-CPC10/2024
~CPC31/2024

~CPC24/2024

-CPC12/2024
-CPC11/2024

-CPC36/2024
-CPC2/2024
-CPC29/2024
.~CPC4/2024
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-CPC6/2024

-CPC30/2024

-CPC7/2024
-CPC34/2024

-CPC28/2024

-CPC14/2024

-CPC33/2024

-CPC21/2024

-CPC35/2024

Da aplicagéo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias foram excluido(s) ofs) seguinte(s)

candidato(s) por n&o terem comparecido & mesma ou por terem obtido classificagéo inferior a

9,50 valores na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, nos termos da alinea a)don®4do

art. 21.° dz Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro:
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ...
Proc.® 7/PCC/2024 ....

3. Audiéncia prévia

~CPC22/2024
~-CPC26/2024

-CPC8/2024

-CPC37/2024

-CPC27/2024

O juri deliberou, nos termos do artigo 121.° e ss do Codigo do Procedimento Administrativo,

proceder a audiéncia dos interessados, candidatos excluidos no decurso da aplicacao dos

métodos de seleglo, para estes, querendo, se pronunciarem, por escrito, no prazo de 10 dias

uteis, sobre o que Ihes oferecer relativamente ac procedimento concursal.

Os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o formulario tipo “Direito de Participagdo dos
Interessados” disponivel na pagina eletronica www.cm-olb. pt (Municipic — Recursos Humanos —
Procedimentos Concursais — Formularios para Download), podendo o mesmo ser entregue via 74;/
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plataforma ou via e-mail para rh@cm-olb.pt;

4. Outros assuntos

O Juri deliberou utilizar a plataforma eletronica de submissdo de candidaturas, para efeitos de

notificagcdo de candidatos;

© Juri deliberou ainda proceder a afixa¢do da presente ata junto ao placar no Edificio dos Pagos
do Concelhe e na pagina eletrénica do Municipio www.cm-olb. pt (Municipio — Recursos Humanos

- Procedimento Concursais ~ Em curso — Procedimentos 2024);

As deliberagdes foram fornadas por unanimidade.

Por nada mais ter sido tratado, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata

que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do Jiri, -———=——-—-memmm-m-

Presidente do Jiiri: -

D AT
____f"'-. - AT __J/"

Filipe Miguel Simbes Ferreira Pedro, Chefe de Servico

Vogais Efetivos:

1.r'.‘,nhhfh:»_nq: - Q-‘N’O

Jo‘éna Raquel Pires, Técnica Superior

1{_ 'fﬂ' nA ﬂ_ﬁf‘&'i'.t’.-ﬁ ‘-'TI/;;?\{v\.%~
Catia Andreia Martins, Técnica Superior
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