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N.º 183

 2.ª série

MUNICÍPIO DE OLIVEIRA DO BAIRRO

Aviso (extrato) n.º 23256/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal de recrutamento para cargo de direção intermédia de 
4.º grau.

Para os devidos efeitos e em cumprimento do estabelecido no n.º 1 do artigo 20.º e do artigo 21.º 
da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação atual, aplicada à Administração Local pela Lei n.º 49/2012, 
de 29 de agosto, na redação atual, torna-se público que, por proposta do Presidente da Câmara de 9 de 
junho de 2026, aprovada por deliberação da Câmara Municipal de 23 de junho de 2026, se encontra aberto 
procedimento concursal de seleção pelo prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar da data de publicitação 
do presente aviso na Bolsa de Emprego Público (BEP), para provimento do cargo de direção intermédia 
de 4.º Grau, Chefe de Serviço de Saúde e Bem Estar, em regime de comissão de serviço. A composição 
do respetivo Júri foi aprovada em Assembleia Municipal, na sessão de 27 de junho de 2026.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, do conteúdo funcional, da 
composição do júri, métodos de seleção e outras informações de interesse, será publicada na Bolsa 
de Emprego Público (BEP), em www.bep.gov.pt e na página de internet do Município de Oliveira do 
Bairro em https://www.cm-olb.pt (Município/Recursos Humanos/Procedimentos Concursais — Pro-
cedimentos a decorrer).

3 de setembro de 2026. — O Presidente da Câmara, Duarte dos Santos Almeida Novo, Dr.
320040614


