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Procedimento Concursal Comum n.° 1/PCC/2026

Audiéncia prévia

Aos vinte e oito dias do més de julho do anc de dois mil e vinte e seis, reuniu o Juri designado
para o procedimento concursal comum, na modalidade de relagédo de emprego publico por tempo
indeterminado, para 1 (um) posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal do
Municipio de Oliveira do Bairro na carreira e categoria de Assistente Técnico na area
Administrativa, por deliberagéo de Camara Municipal, datada de 13 de novembro de 2025, para

analisar a pronancia apresentada em sede de audiéncia prévia.
1. Veio a candidata identificada com a referéncia “Proc.® 1/PCC/2026 ....-CPC-CP201/2026”,
apos ter sido notificada da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias /Lista de Ordenagéo Final

dos Candidatos Aprovados, remeter em sede de audiéncia prévia, o email que infra se

transcreve:
“venho informar que ndo compareci por motivos de satde, a qual coincidiu com a data e horario
em questao e impossibilitou a minha presenga.

Junto em anexc a respetiva justificagdo médica, para os devidos efeitos, solicitando que esta

circunsiéncia seja tida em consideracéo”
2. A candidata podia ter apresentado a sua pronincia em sede de audiéncia prévia até

22.07.2026, pelo que, tendo-o feito em 11.07.2026, fé-lo tempestivamente.

3. Quanto ao por si alegado naguele &mbito, desde ja se adianta que ndo |he assiste razdo,

como a seguir se ira fundamentar.
4. De acordo com o nimero 12 do aviso publicitado na Bolsa de Emprego Plblico, sob o
numero OE202601/0619, cada um dos métodos de selegdo é eliminatorio, considerando-se
excluido do procedimento o candidato que ndo comparega ou desista durante o decurso do

método de selegio, ndo lhe sendo aplicavel o método seguinte;
5. Por principio e tendo em conta os valores que se visam satisfazer nos procedimentos
concursais, conforme refere Vital Moreira!, «s@o essencialmente trés: a igualdade e
imparcialidade da Administragéo, a transparéncia e confianca dos particulares na Administracdo

e a economia e eficiéncia administrativa», ndo devera ser permitida, mesmo nos casos de faltas

|ustificadas, a realizacdo de segundas provas;
6. Nao existe norma legal que preveja a possibilidade de realizagéo de “segundas provas” em
procedimento concursal, pelo que, conforme previste no aviso de abertura do procedimento em

causa, considera-se excluido do procedimento o candidato que ndo comparega a realizagdo do

método de selegao.

Nota: 1 Vital Moreira, Sebenta de Direito Administrativo 2006/2007 (Capitulo 6 - “Procedimento
Administrativo™), p. 332. Pag. 1/2



Municipio de Cliveira do Bairro T. 234 732 100 Contrib. 501 128 840
Praca do Municipio F 234732112 wwww.cm-olb.pt
3770 - 8510liveira do Bairro E. cmolb@cm-olb.pt

oy
s

Oliveira-d; éairro camara municipal
7. Destarte, deliberou o Juri ndo dar provimento a solicitagdo da candidata, mantendo-se a
proposta de exclusdo da candidata constante da Ata n.° 7, datada de 30 de junho de 2026.--—---

As deliberagGes do jari foram tomadas por unanimidade;

Por nada mais ter sido tratado, deu-se por encerrada a reunifo da qual se lavrou a presente ata
que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do Jari. --—-————mme

Presidente do Juri:
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fﬁr;dreia Cristina de Qliveira Pereira, Chefe de Divis&o Administrativa e Juridica

Os Vogais:
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Jona Vidal Pires, Técnica Superior

" S Gedh®

Fatima Carvalho, Técnica Superior, na auséncia do 2.° vogal efetivo

Nota: 1 Vital Moreira, Sebenta de Direito Administrativo 2006/2007 (Capitulo 6 - “Procedimento
Administrativo™), p. 332. Pag. 2/2



